
Kehitysvammaisten Palvelusäätiö on valtakunnallinen,
omaisjärjestötaustainen palvelujen kehittäjä, joka
toiminnallaan tukee kehitysvammaista ihmistä ja hänen
läheisiään. Palvelusäätiön kehittämistoiminnan tehtävänä
on erilaisten hankkeiden koordinointi ja koulutustoiminta. 

Kehittämistoiminnan keskeinen tavoite on yksilölähtöisen 
ajattelutavan edistäminen kehitysvammaisten henkilöiden
elämässä. Meille tärkeitä teemoja ovat kehitysvammaisten
henkilöiden ja heidän läheistensä valinnan mahdollisuuksien 
lisääminen, kehitysvammaisten henkilöiden oman äänen
kuulemisen edistäminen sekä yksilöllisten palvelumallien
kehittäminen ja työyhteisöjen tukeminen. 

Kaiken kehittämistyön lähtökohtana
pidämme kehitysvammaisten henkilöi-
den ja heidän läheistensä osallistumista.
Erityisosaamisemme liittyy myös eri
tahojen näkökulmien yhteensovit-
tamiseen, kuten henkilökunnan ja
läheisten väliseen yhteistyöhön.



ASUMINEN JA TUETTU ELÄMÄ

Ihmisoikeusnäkökulma palvelujen järjestämisen lähtökohtana
Tulevaisuuden käsitteet ja laatuvaatimukset
Kohti uusia asumisen ja tuen ratkaisuja
Kehitysvammainen henkilö oman elämänsä suunnittelijana
Yksilökeskeinen elämänsuunnittelu
Henkilökohtaisen avun uudet mahdollisuudet
Asumisen ja elämisen turvallisuus
Elämän kulku ja sen muutosvaiheet
Kokemuksia muuttovalmennuksesta

Voimaa elämänmuutokseen
muuttajan, läheisten ja työntekijöiden näkökulmia
Muuttovalmennuksen merkitys ja toimintatavat
Omaan kotiin -oppaan koulutus
Omaan kotiin -opas on kehitysvammaisille henkilöille tarkoitettu
selkokielinen opas, jonka avulla voidaan tukea hänen muuttoaan omaan kotiin. 

ELÄMÄNMUUTOS JA MUUTTOVALMENNUS

TYÖYHTEISÖ JA YHTEISTOIMINNALLISUUS

Luova ja oppiva työyhteisö kehitysvammaisen ihmisen tukena
Miten toimiva työyhteisö rakentuu?
Vuorovaikutus kehitysvammaisen ihmisen lähiverkostossa
Työkaluja asumisen tai päivätoiminnan kehittämiseen



KEHITYSVAMMAISTEN IHMISTEN ASUMISEN

JA ELÄMISEN STRATEGIATYÖ

Palvelurakenteissa ja ajattelutavoissa tapahtuva
kehitys haastaa kunnat ja kuntayhtymät pohti-
maan lähitulevaisuuden strategisia painopisteitä
ja linjauksia uudella tavalla. Toimimme tilauksesta
strategiatyön koordinaattorina ja konsulttina.
Prosessin sisältö ja kesto räätälöidään tilaajan
tarpeiden mukaisesti. 

Teemme tilauksesta kunnille ja kuntayhtymille kartoituksia 
kehitysvammaisten henkilöiden ja heidän läheistensä palvelu-
tarpeista.  Palvelutarvekartoituksilla tavoitellaan tietoa lähitu-
levaisuudessa tarvittavista palveluista tilaajan tarpeiden mukai-
sesti.  Palvelutarpeiden kartoitus tukee palvelujen ja tukitoimien 
ennakointia ja kattavuutta. Palveluilla ja niiden ennakoinnilla 
voidaan edistää kehitysvammaisen henkilön edellytyksiä elää
ja toimia muiden kanssa yhdenvertaisena yhteiskunnan 
jäsenenä sekä ehkäistä ja poistaa vammaisuuden aiheuttamia 
haittoja ja esteitä. 

PALVELUTARVEKARTOITUKSET



www.kvps.fi

Koulutuspäivissä käytetään monipuolisia työskentely-
tapoja. Lähtökohtana on yhteistoiminnallinen ja
osallistava oppiminen. Koulutuspäivät sovitetaan aina
tilaajan toiveisiin ja tarpeisiin. Pidämme lisäksi tärkeänä,
että opittu siirtyy käytäntöön ja osaksi työyhteisöjen arkea.

Asumisen sekä työ- ja päivätoiminnan henkilökunta,
kuntien, kuntayhtymien ja maakuntien työntekijät.
Toteutamme mielellämme myös soveltuvin osin yhteis-
koulutuksia henkilöstölle, kehitysvammaisille ihmisille
ja kehitysvammaisten ihmisten läheisille.

Koulutuspäivässä on 2−3 kouluttajaa. 
Koulutuspäivän hinta on 950 € /päivä + kulut.

Kehittämispäällikkö
Kirsi Konola
puh. 0207 713 558
kirsi.konola@kvps.fi

KOULUTTAJAT

TYÖSKENTELYTAVAT

KOHDERYHMÄT

YLEISTÄ TIETOA

Sanna Kekki
Kirsi Konola
Petteri Kukkaniemi
Katja Marjamäki
Marjo Myllykoski
Aarne Rajalahti
Petra Tiihonen
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